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“ INSIEME NELLA DIVERSITA -
IL COACHING PER IL DIALOGO INTERCULTURALE *“
Settimana di informazione, formazione, servizi, incontri e dibattiti
Territorio nazionale, 24/29 novembre 2008

1. Perche I'iniziativa "Insieme nella diversita - Il Coaching per il dialogo Interculturale”

Il Parlamento europeo e il Consiglio dell'Unione europea hanno dichiarato il 2008 «Anno
europeo del Dialogo Interculturale».

La Federazione Italiana Coach, allineata con i principi e gli intenti comunitari, intende
promuovere dal 24 al 29 novembre 2008, iniziative atte a favorire il Dialogo Interculturale e
facilitare buone relazioni tra le persone e tra gli organismi sociali e a diffondere i valori che
sottendono la lotta contro le discriminazioni, favorendo l'integrazione e la valorizzazione delle
diversita.

L’iniziativa "Insieme nella diversita - || Coaching per il dialogo Interculturale" ¢, inoltre,
'occasione concreta per sviluppare o consolidare una rete tra i sistemi della formazione,
dell'istruzione, del lavoro, dell’associazionismo e dei servizi sociali, in accordo con la Pubblica
Amministrazione.

Gli Enti e le Istituzioni pubbliche, i Coach della FIC e tutti coloro che hanno a cuore tali temi,
sono invitati ad aderire alla manifestazione.

by

2. Che cosa e liniziativa "Insieme nella diversita - Il Coaching per il dialogo
Interculturale”

E una manifestazione di forte impatto territoriale che intende sensibilizzare, informare e offrire
servizi reali sul territorio, attivando e rinforzando la rete delle partnership locali. | Coach
aderenti alla Federazione Italiana Coach si rendono disponibili ad offrire gratuitamente servizi
di Coaching ad un’'utenza ampia e diversificata, privilegiando accordi con la Pubblica
Amministrazione. E un’occasione per consolidare alleanze, creare sinergie, promuovere
partnership tra le forze sociali e produttive locali, unite nella condivisione di un progetto
comune.

E inoltre una vetrina privilegiata per valorizzare le opportunita, i progetti e le iniziative locali gia
in atto o in programma in promozione dell'integrazione interculturale. La dimensione nazionale
della manifestazione favorira un forte impatto sull’opinione pubblica.

L'iniziativa "Insieme nella diversita - Il Coaching per il dialogo Interculturale" si propone
di sperimentare un sistema innovativo di servizi per il territorio e per la collettivita locale.
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Nell’ambito della manifestazione, in collaborazione di partner locali si offriranno servizi gratuiti
che favoriscano il Dialogo Interculturale facilitando integrazione e buone relazioni tra le
persone ed accogliendo e valorizzando le diversita.

3. Chi partecipa

E previsto il coinvolgimento di tutti i Coach iscritti alla Federazione Italiana Coach, che
vorranno agire di concerto nel proprio territorio con gli attori locali (Enti, Amministrazioni
regionali, provinciali, comunali, Organismi di parita, Agenzie per I'Impiego, Parti sociali,
Associazioni di categoria, Informagiovani, Associazioni sociali, Onlus, rappresentanti del
mondo del lavoro, della scuola, della formazione e dell’'Universita, singoli imprenditori,
artigiani, esercizi commerciali, Enti di studio e ricerca, la Stampa e [I'Editoria, aziende
multinazionali e di Stato). E prevista la partecipazione della CE, del Ministero per Attivita ed i
Beni Culturali, dell'lstruzione e dell'Universita, ecc. Potranno partecipare, inoltre, testimonial e
personaggi che si sono distinti nelle tematiche a favore del Dialogo Interculturale

4. Articolazione della manifestazione

La manifestazione si sviluppera lungo I'arco di una settimana, attraverso eventi contemporanei
sull'intero territorio nazionale, coinvolgendo tutti i Coach che vorranno partecipare, in qualita di
registi, attuatori e responsabili delle specifiche manifestazioni locali. Ciascun Coach
collaborera nel proprio ambito, di concerto con il partner istituzionale locale, per organizzare
manifestazioni, incontri o eventi. Ciascuno con le proprie risorse, potra coinvolgere le
istituzioni pubbliche e private locali che potranno fornire le sedi, cofinanziare le attivita, mettere
a disposizione il proprio personale o integrare la presenza gratuita del Coach nell'ambito di
iniziative gia programmate.

Per una settimana, simultaneamente, il territorio nazionale ospitera spazi aperti, articolati in
laboratori di strategie, convegni, workshop, incontri interattivi, sportelli informativi, stand
espositivi, colloqui, spettacoli, film, mostre e attivita articolate secondo un percorso sviluppato
sulle tematiche del Coaching e del Dialogo Interculturale.

Parallelamente si potra arricchire la manifestazione con iniziative culturali in linea con la
tematica affrontata, a dimostrazione delle realizzazioni frutto dell’estro e della creativita
umana, quali mostre di giovani artisti, incontri con autori di libri, spettacoli musicali ecc., che si
organizzeranno nello stesso periodo.
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5. Metodologia d’intervento

Gli eventi, articolati in relazioni e dibattiti, sessioni di coaching one-to one o in team, si
alterneranno a workshop operativi, seminari e convegni; si dara maggiormente spazio ad
attivita che consentano la partecipazione attiva degli utenti, come i laboratori, le simulazioni, i
colloqui individuali e in piccoli gruppi, ecc. Ogni intervento € bene che preveda una
metodologia partecipativa al fine di coinvolgere direttamente i partecipanti.

6. Piano di lavoro
Per i COACH
| coach aderenti alla FIC, interessati a partecipare all’evento, devono inviare una
proposta entro il 15 luglio 2008 a coachingweek@federazionecoach.it, allegando:
- scheda/e di adesione (da scaricare e compilare). E possibile inviare pitl schede di
adesione riferibili a piu proposte/progetti.
- dichiarazione d’intenti da parte del partner istituzionale coinvolto nella proposta (da
scaricare).

Le proposte saranno sottoposte al vaglio del Team di Progetto ‘Coaching Week’ interno
alla FIC entro il 15 settembre 2008. Verranno privilegiate le iniziative che coinvolgeranno
Enti e Istituzioni pubbliche.

Per ciascuna iniziativa approvata sara necessario produrre in seguito una scheda di
progetto esecutivo/definitivo entro il 30 settembre 2008, necessaria anche al fine di
informare i mass media.

Per i PARTNER TERRITORIALI
| partner territoriali interessati ad ospitare un Coach nellambito di un evento da loro
organizzato, dovranno segnalarlo entro il 30 giugno 2008 con una e-mail a:
coachingweek@federazionecoach.it .

Sara cura della FIC, metterli subito in contatto con un Coach della Federazione per definire
un’iniziativa specifica da inserire nell'iniziativa "Insieme nella diversita - Il Coaching per il

dialogo Interculturale”.
Le iniziative approvate e selezionate faranno parte di un unico programma articolato a livello
nazionale che avra ampia diffusione sull'opinione pubblica.
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7. Ruoli e riferimenti

Il Team di Progetto ‘Coaching Week’ (coachingweek@federazionecoach.it), provvedera al
coordinamento e alla realizzazione del programma generale ed alla promozione dell’evento
nazionale. Il Team curera anche la progettazione di KIT contenenti materiale informativo,
orientativo e di supporto per i Coach che aderiranno.

| Regional Leader della Federazione Italiana Coach presenti nel vostro territorio saranno a
vostro supporto per coordinare le iniziative locali. Potete trovare i loro riferimenti sul sito web
della FIC: http://www.federazionecoach.it.

Ciascun Coach coordinera I'evento locale e offrira il suo specifico contributo in accordo con |l
partner istituzionale aderente all'iniziativa, il quale curera I'organizzazione e la promozione
locale.

Ecco in sintesi il promemoria delle attivita:

SCADENZA ATTIVITA

15 luglio 2008 Presentazione proposte

Presentazione progetti esecutivi/definitivi (previa

30 settembre 2008 approvazione da parte FIC entro il 15 settembre 2008)

Il Team di progetto ‘Coaching Week’
coordinato da Mara Sammartino
e composto da Lorella Bettoni, Annamaria Calore e Leonella Cardosi

(coachingweek@federazionecoach.it)
e

| Regional Leader (riferimenti sul
sito web della FIC: http://www.federazionecoach.it).

sono a disposizione di tutti i Coach e i Partner interessati
per approfondire e supportare tale iniziativa




